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sea aceptado el impedimento o la recusacion de un servidor en ejercicio de funciones
administrativas que no tenga superior ni cabeza del sector, como medida excepcional, en
atencion a lo sefialado por la Sala de Consulta y Servicio Civil del Consejo de Estado el 6
de marzo de 2014, a través del radicado nimero 11001-03-06-000-2014-00049-00 (2203).

Que en mérito de lo expuesto,
DECRETA:

Articulo 1°. Designacion. Designar como gobernador ad hoc del departamento del
Santander, al doctor Alberto Castillo Castaneda, identificado con la cédula de ciudadania
nimero 81715581, quien se desempefia en el cargo de Director Técnico, Codigo 0100,
Grado 23 de la planta global del Ministerio del Interior, ubicado en la Direccion de
Gobierno y Gestion Territorial, para cumplir con la funcién constitucional determinada en
el numeral 10 del articulo 305 de la Constitucion Politica, en concordancia con el articulo
82 de la Ley 136 de 1994, sobre el Acuerdo niimero 35 de 24 de septiembre de 2018,
“por el cual se aprueba el Plan de Ordenamiento Territorial de Segunda Generacion del
municipio de Floridablanca 2018-2030".

Articulo 2°. Posesion. El gobernador ad hoc designado en este acto deberd tomar
posesion del cargo ante la instancia que corresponda, en los términos del articulo 92 del
Decreto Ley 1222 de 1986.

Articulo 3°. Comunicacion. Comunicar, a través de la Oficina Asesora Juridica del
Ministerio del Interior, el contenido del presente decreto al gobernador ad hoc designado
en este acto, al gobernador titular del departamento de Santander y a la Procuraduria
Regional de Santander.

Articulo 4°. Vigencia. El presente decreto rige a partir de la fecha de su expedicion.
Publiquese, comuniquese y cimplase.
Dado en Bogota, D. C., a 19 de septiembre de 2019.

IVAN DUQUE MARQUEZ.
La Ministra del Interior,

Nancy Patricia Gutiérrez Castarieda.

MINISTERIO DE HACIENDA
Y CrepiTO PUBLICO

DECRETOS

DECRETO NUMERO 1718 DE 2019

(septiembre 19)
por el cual se modifica la planta de personal del Ministerio de Hacienda y Crédito Publico.

ElPresidente de laRepublicade Colombia, en ejercicio de las facultades constitucionales
y legales, en especial las que le confiere el numeral 14 del articulo 189 de la Constitucion
Politica y los articulos 54 y 115 de la Ley 489 de 1998, y

CONSIDERANDO:

Que el Ministerio de Hacienda y Crédito Publico presentd al Departamento
Administrativo de la Funcion Publica, la justificacion técnica de que trata el articulo 46
de la Ley 909 de 2004, modificado por el articulo 228 del Decreto Ley 019 de 2012, y los
articulos 2.2.12.1,2.2.12.2 y 2.2.12.3 del Decreto 1083 de 2015, para efectos de modificar
la planta de personal, el cual emitié concepto técnico favorable.

Que la modificacion de la planta de personal del Ministerio de Hacienda y Crédito
Publico, cumple con el numeral 1.1. de la Directiva Presidencial 09 de 9 de noviembre
de 2018, que dispone: Las plantas de personal y las estructuras administrativas de las
entidades de la rama ejecutiva del orden nacional, solamente se podran modificar cuando
dicha reforma sea a costo cero o se generen ahorros en los gastos de funcionamiento de la
entidad “Directrices de Austeridad”.

Que la Direccion General del Presupuesto Publico Nacional del Ministerio de Hacienda
y Crédito Publico, otorgd viabilidad presupuestal.

DECRETA:

Articulo 1°. Supresion de empleos. Suprimir en la Planta de Personal del Ministerio de
Hacienda y Crédito Publico los siguientes empleos:

N° de Cargos ‘ Dependencia y Empleo ‘ Cédigo ‘ Grado
DESPACHO DEL MINISTRO
1(Uno) | Asesor | 1020 [ 13
DESPACHO DEL VICEMINISTRO TECNICO
1 (Uno) Asesor 1020 12
1 (Uno) Asesor 1020 05
PLANTA GLOBAL

14 (Catorce) Subdirector Técnico 0150 20
4 (Cuatro) Subdirector Administrativo 0150 20
1 (Uno) Profesional de Gestion Institucional 2165 21

1 (Uno) Profesional Especializado 2028 20

1 (Uno) Profesional Especializado 2028 18

1 (Uno) Profesional Universitario 2044 03

1 (Uno) Profesional Universitario 2044 01

1 (Uno) Auxiliar Administrativo 4044 23

1 (Uno) Auxiliar Administrativo 4044 18

Articulo 2°. Creacion de empleos. Crear en la Planta de Personal del Ministerio de
Hacienda y Crédito Publico los siguientes empleos:

N° de Cargos Dependencia y Empleo ‘ Cédigo ‘ Grado
DESPACHO DEL MINISTRO

1 (Uno) Asesor 1020 18

2 (Dos) Asesor 1020 08

2 (Dos) Asesor 1020 07

1 (Uno) Profesional Universitario 2044 01
DESPACHO DEL VICEMINISTRO TECNICO

1(Uno) | Asesor | 1020 [ 03
DESPACHO DEL VICEMINISTRO GENERAL

1(Uno) | Asesor | 1020 [ 05

PLANTA GLOBAL

14 (Catorce) Subdirector Técnico 0150 21

4 (Cuatro) Subdirector Administrativo 0150 21

1 (Uno) Profesional Universitario 2044 05

Articulo 3°. Distribucion de los empleos. El Ministro de Hacienda y Crédito Publico
distribuira los cargos de la planta global a que se refiere el articulo 2° del presente Decreto
mediante acto administrativo, teniendo en cuenta la estructura, los planes, los programas y
las necesidades del servicio de la entidad.

Articulo 4°. Continuidad de la remuneracion e incorporacion. Los empleados ptiblicos
del Ministerio de Hacienda y Crédito Publico a los que se les suprime el cargo continuaran
percibiendo la remuneraciéon mensual correspondiente a los cargos que desempefian
actualmente, hasta tanto se produzca la incorporacion en los cargos creados en el articulo
2° del presente decreto y/o sean nombrados en otros cargos y tomen posesion.

Pardgrafo. A los servidores publicos del Ministerio de Hacienda y Crédito Publico
actualmente vinculados y que en virtud del presente Decreto sean incorporados en los
empleos creados en el articulo 2° no les aplicaran las disposiciones consagradas en los
articulos 2.2.13.2.2, 2.2.13.2.3 y el paragrafo del articulo 2.2.5.1.3 del Decreto 1083 de
2015.

Articulo 5°. Comunicacion. Comunicar a través de la Subdireccion de Gestion del
Talento Humano del Ministerio de Hacienda y Crédito Publico el contenido del presente
Acto Administrativo.

Articulo 6°. Vigencia. El presente Decreto rige a partir de la fecha de su publicacion y
modifica en lo pertinente los Decretos 247 de 2004, 4110 de 2006, 4647 de 2006, 4133 de
2008, 1006 de 2012 y 1240 de 2017.

Publiquese, comuniquese y cumplase.
Dado en Bogota, D. C., a 19 de septiembre de 2019.
IVAN DUQUE MARQUEZ.
El Ministro de Hacienda y Crédito Publico,
Alberto Carrasquilla Barrera.
El Director del Departamento Administrativo de la Funcion Publica,

Fernando Antonio Grillo Rubiano.

DECRETO NUMERO 1719 DE 2019
(septiembre 19)

por el cual se reglamenta el inciso 2 del paragrafo 4° del articulo 33 de la Ley 100 de
1993, y se adiciona el Capitulo 9 del Titulo 5 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1833
de 2016 compilatorio de las normas del Sistema General de Pensiones.

El Presidente de la Republica de Colombia, en uso de sus atribuciones constitucionales
y legales, en especial las que confiere el numeral 11 del articulo 189 de la Constitucion
Politica, y
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